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	Procedimiento:
	4732

	Convocatoria
	Convocatoria de subvenciones a entidades locales de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia para la financiación de proyectos que promuevan la integración e inclusión social de personas inmigrantes y la mejora de la convivencia y la cohesión social, en el marco del Programa FSE+ Región de Murcia 2021-2027, mediante procedimiento de tramitación anticipada

	

	Trámite:
	Solicitud de subvención




	  ANEXO I



	MEMORIA EXPLICATIVA DEL PROYECTO




	1.- NOMBRE DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

	NIF:
	Nombre/Razón Social de la Entidad:

	
	

	Número de Inscripción en el Registro de Centros y Servicios Sociales (RCSS) a efectos de ejecución de este proyecto:
	




	2.- DENOMINACIÓN DEL PROYECTO

	
	Nombre del Proyecto para el que solicita la subvención:

	
	

	
	Indicar si el proyecto ya está financiado a través de conciertos, contratos o convenios con la Administración de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia u otras administraciones públicas u organismos pertenecientes a los sectores públicos de los mismos:
	☐ SI         
	☐ NO         

	
	Periodo de ejecución del proyecto:
	

	
	SEDE/S EN LA/S QUE SE REALIZA EL PROYECTO
(En caso de realizarse en más de un centro y/o zona deberá especificarse):
	Dirección:
	

	
	
	Localidad:
	
	Municipio:
	
	CP:
	

	
	
	Teléfono/s:
	

	
	
	Email:
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	3.- JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD DEL PROYECTO

	Justifique la necesidad de este proyecto.

	













































	4.- OBJETIVO/S, ACTIVIDADES, INDICADORES Y RESULTADOS ESPERADOS

	Indique el o los objetivos generales (OG) de este proyecto.

	OG1
	

	OG2
	

	…
	

	Detalle el o los objetivos específicos vinculados a cada OG, las actividades, indicadores y resultados esperados con este proyecto.

	OBJETIVO GENERAL
	OBJETIVO/S ESPECÍFICO/S (1)
	ACTIVIDAD/ES (2)
	INDICADORES
 (cuantitativos y/o cualitativos)
	RESULTADOS ESPERADOS

	OG1
	1.
	
	
	

	OG2
	
	
	
	

	OG3
	
	
	
	

	
	
	
	
	




(1): Relacionar el o los objetivos específicos con su correspondiente objetivo general (OG1, OG2, etc.).
(2) Detallar la o las actividades en consonancia con cada objetivo específico.


	
	5.- DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES INCLUIDAS EN EL PROYETO

	
	Describir todas las actividades del proyecto para el que se solicita financiación, recogidas en el apartado 4. La descripción será lo más detallada posible.

	
	
	ACTIVIDAD 1
	Denominación:
	

	Descripción detallada de la Actividad 

	





















	ACTIVIDAD 2
	Denominación:
	

	Descripción detallada de la actividad.

	


























	ACTIVIDAD 3
	Denominación:
	

	Descripción detallada de la actividad.

	
























	ACTIVIDAD 4
	Denominación:
	

	Descripción detallada de la actividad.

	
































	6.- CALENDARIO ACTIVIDADES

	PRIMER AÑO

	                    Meses
Actividad
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	ACTIVIDAD 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ACTIVIDAD 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ACTIVIDAD 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ACTIVIDAD 4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ACTIVIDAD 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	






	SEGUNDO AÑO

	                    Meses
Actividad
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	ACTIVIDAD 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ACTIVIDAD 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ACTIVIDAD 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ACTIVIDAD 4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ACTIVIDAD 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

















	
	7.- METODOLOGÍA

	
	Destacar los aspectos metodológicos más relevantes, teniendo en cuenta las actividades a desarrollar, incluyendo, si es el caso, aspectos relativos a la perspectiva de género, interseccionalidad, etc.

	
	
















	
	8.- PLAN DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN

	
	Describir el plan de seguimiento y evaluación del proyecto (en consonancia con los indicadores detallados en el apartado 4 de este proyecto).

	
	















	
	9.- IMPACTO ESTIMADO DEL PROYECTO

	
	Describir el impacto que se estima que el proyecto tendrá en el territorio de implantación.

	
	





















	10.- SUBCONTRATACIÓN

	¿Está prevista la subcontratación de algunas de las actividades del proyecto?

	                SI ☐   NO ☐

	En caso afirmativo, deberá especificar  la siguiente información:

	Actividad o actividades que se van a subcontratar.

	




	Si es el caso, detallad la titulación o titulaciones académicas o experiencia profesional que se va a exigir al contratista.

	




	Justificación de la conveniencia o necesidad de optar por la subcontratación.

	







	Importe Costes directos de personal previsto de subcontratación:
	

	Importe otros costes de subcontratación:
	

	Importe Coste total previsto de la subcontratación:
	

	Recuerde que:
· En caso de subcontratación deberá aportar el Anexo V- D. R. Subcontratación, en el momento en que se formalice la misma y se deberán firmar y aportar para la justificación los contratos y las Declaraciones de Ausencia de Conflicto de Interés (DACIS) correspondientes.
· Atendiendo a lo dispuesto en el artículo 4 de la Orden por la que se convocan estas subvenciones, no se podrá subcontratar la prestación del servicio especializado de orientación y acompañamiento, así como el impulso y coordinación del proyecto.
· Los costes directos de personal, incluyen el personal que realice una actuación en el proyecto mediante subcontratación, siempre y cuando se haga constar en el contrato y posteriormente en la factura de justificación, el desglose del importe correspondiente al gasto de personal de forma diferenciada del resto de gastos que conlleve dicha subcontratación.
















	11. RECURSOS PROFESIONALES DE LA ENTIDAD LOCAL 

	12.1 Detallad la información requerida con respecto los profesionales de la entidad local (funcionarios o contratados) adscritos al proyecto

	Nº
	CATEGORÍA O CUALIFICACIÓN PROFESIONAL
	TITULACIÓN
	PROPIO/A CONTRATAR
	GRUPO COTIZACIÓN
SEG. SOCIAL
	DEDICACIÓN
	GASTOS DE PERSONAL IMPUTADO A LA SUBVENCIÓN
	GASTOS PERSONAL IMPUTADOS A OTRA FINANCIACIÓN PUBLICA O PRIVADA (B)
	GASTOS DE PERSONAL IMPUTADOS A FINANCIACIÓN PROPIA (C)
	TOTAL GASTOS DE PERSONAL
(A)+(B)+(C)

	
	
	
	
	
	Nº MESES
	% DEDICACIÓN AL PROYECTO
	RETRIBUCIÓN SIN SEGURIDAD SOCIAL
	SEGURIDAD SOCIAL Y OTROS COSTES A CARGO DEL EMPLEADOR
	COSTE TOTAL IMPUTADO A LA SUBVENCIÓN (A)
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	








	
	
	
	
	
	TOTAL
	
	
	
	

	 Para cada uno de  los profesionales de la entidad local indicados más arriba, detalle la siguiente información:

	Nº
	Experiencia requerida, si es el caso
	Actividad/es en las que trabajará
	Funciones básicas

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	12.2  Si es el caso, indicad la información requerida relativa al personal vinculado a la entidad local  mediante una colaboración técnica

	Nº
	Cualificación profesional y titulación requerida
	Experiencia requerida, si es el caso
	Actividad/es en las que colaborará y funciones básicas
	Importe colaboración técnica

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	
	TOTAL
	






















	
	12.- COSTES DIRECTOS DE PERSONAL
	
	
	
	

	
	Tipo de coste
	COSTE TOTAL IMPUTADO A LA SUBVENCIÓN (A
	GASTOS PERSONAL IMPUTADOS A OTRA FINANCIACIÓN PUBLICA O PRIVADA (B)
	GASTOS DE PERSONAL IMPUTADOS A FINANCIACIÓN PROPIA (C)
	TOTAL GASTOS DE PERSONAL
(A)+(B)+(C)

	
	Personal empleado público o con contrato laboral:
	
	
	
	

	
	Personal colaboración técnica:
	
	
	
	

	
	Personal derivado de subcontratación
	
	
	
	

	
	TOTAL
	
	
	
	











	13. DESGLOSE DE GASTOS DEL PROYECTO

	GASTOS
	 IMPORTE 
SOLICITADO
PRIMER AÑO 
EJECUCIÓN 
	IMPORTE SOLICITADO
[bookmark: _GoBack]SEGUNDO AÑO
EJECUCIÓN
	 IMPORTE SOLICITADO TOTAL
	IMPORTE IMPUTADO A OTRAS SUBVENCIONES
	COFINANCIACIÓN
IMPORTE IMPUTADO A LA EELL SOLICITANTE
	
COSTE TOTAL 
DEL PROYECTO

	A
	 TOTAL COSTES DIRECTOS (suma de A1+A2+A3)
	
	 
	 
	
	
	

	A.1
	Costes directos de personal (detallados en apartado 13)
	
	 
	 
	
	
	

	A.2
	Otros costes directos (suma de A.2.1 a A.2.8) 
	 
	 
	 
	
	
	

	A.2.1
	Costes del local donde se desarrolla el proyecto
	
	
	
	
	
	

	A.2.2
	 Materiales diversos.
	
	
	
	
	
	

	A.2.3
	 Costes de visibilidad, transparencia y comunicación
	
	
	
	
	
	

	A.2.4
	Seguros de accidente y responsabilidad civil 
	
	
	
	
	
	

	A.2.5
	Alquiler de salas o espacios 
	
	
	
	
	
	

	A.2.6
	Arrendamiento de material técnico y equipos informáticos 
	
	
	
	
	
	

	A.2.7
	Subcontratación (indicad coste de subcontratación no incluido en costes directos de personal)
	
	
	
	
	
	

	A.2.8
	Otros (especificar)
	
	
	
	
	
	

	A.3
	Dietas y gastos de viaje
	 
	 
	 
	
	
	

	B
	TOTAL COSTES INDIRECTOS  
(10% de costes directos de personal)
	 
	 
	 
	
	
	

	
	TOTAL PROYECTO
	 
	 
	 
	
	
	



	
	14.- RECURSOS MATERIALES

	
	Detallad los recursos materiales con que cuenta la entidad local para llevar a cabo el proyecto.

	
	















	 15. EXPERIENCIA DE LA ENTIDAD LOCAL EN EL DESARROLLO DE ACTUACIONES QUE PROMUEVAN LA INCLUSIÓN E INTEGRACIÓN DE PERSONAS INMIGRANTES, EL FOMENTO DE LA CONVIVENCIA INTERCULTURAL Y  LA COHESIÓN SOCIAL Y LA LUCHA CONTRA EL RACISMO Y LA XENOFOBIA.

	Detallad la experiencia de la entidad local en esta materia, indicando las actuaciones o proyectos llevados a cabo, el periodo de ejecución y la financiación de los mismos.

	

















	16. ÁREAS MUNICIPALES VINCULADAS AL PROYECTO

	  Indicad la distintas áreas de la entidad local que van a participar en la ejecución del proyecto.

	

	

	

	

	

	







	 17. EVALUACIÓN DE LA CALIDAD EN LA GESTIÓN

	¿Dispone la entidad local de un sistema de calidad, relacionado con el objeto del proyecto, que haya sido evaluado o certificado por una entidad externa reconocida y/o acreditada al efecto?

                SI ☐   NO ☐

Si la respuesta es afirmativa, la entidad local deberá aportar, junto con la solicitud el documento, en vigor, que así lo acredite, para su valoración.






	
	18.- PLAN DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN

	
	Detallar el plan de información y comunicación interna y externa para dar difusión y publicidad al proyecto.

	
	










	
	19.- OTROS ASPECTOS RELEVANTES DEL PROYECTO. OBSERVACIONES

	
	Detallar otros aspectos relevantes del proyecto y observaciones no contempladas en otros apartados

	
	

















Documento firmado electrónicamente por
el/la representante legal de la entidad local solicitante




EXCMA. SRA. CONSEJERA DE POLÍTICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD
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